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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 26 de marco de 2025 | Caderno Executivo | Se¢do Atos de Pessoal

EDITAL FDRP N° 028/2025, DE 20 DE MARCO DE 2025

CONCURSO PROFESSOR DOUTOR - 2 FASES

EDITAL FDRP N° 028/2025

ABERTURA DE INSCRIC(NDES AO CONCURSO PUBLICO DE TIiTULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO
DE 01 (UM) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA DO DIREITO E
DISCIPLINAS BASICAS DA FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAQ
PAULO.

O Diretor da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo torna publico a
todos os interessados que, de acordo com o decidido na 150 Sessdao Ordinaria da Congregacao,
realizada em 14/03/2025, estarao abertas, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com inicio as 8 horas
(horario de Brasilia) do dia 31/03/2025 e término as 23:59 horas (horario de Brasilia) do dia
29/04/2025, as inscri¢gdes ao concurso publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo
de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n° 1024086, com o salario de R$ 15.498,97 (quinze mil, quatrocentos e noventa e
oito mil reais e noventa e sete centavos), valor referente a maio de 2024, junto ao Departamento de
Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas, nas areas de conhecimento de Inteligéncia Artificial, Legal
Analytics e Regulacao, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e o
respectivo programa que segue:

PROGRAMA DO CONCURSO PARA PROFESSOR DOUTOR:

1. Modelos de Regulacdo de IA. 2. IA e Direito: o futuro juridico. 3. Inteligéncia Artificial, Protecao de
Dados e Dados Inferidos. 4. Os riscos de se definir perfis dos cidaddos e desafios juridicos.
5. Machine Learning (ML) e Fintech: credit scores e credit granting. 6. Black Box nas Redes Neurais
Artificiais: desafios juridicos. 7. Reconhecimento Facial e Seguranca: riscos e medidas para o uso em
espacos publicos. 8. Minera¢do de Dados no Direito. 9. Analytics de Contratos. 10. Analytics de
Patentes. 11. Mineracdo de Processo e Compliance.

O concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade, bem
como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sdo Paulo e no Regimento
da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo.

Tendo em vista a concessao do cargo nos termos do Edital CCD n°® 001/2022, o maior peso da atuacdo
profissional do docente indicado devera corresponder, em todas as avaliagdes de sua carreira, a
vertente Pesquisa e Inovacdo, o que ndo o desobrigard, entretanto, a atuar em todas as trés
vertentes (“Ensino”, “Pesquisa e Inovacao” e “Cultura e Extensdo Universitaria”).

1. Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| - memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos publicados, das atividades realizadas
pertinentes ao concurso e das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méritos, em
formato digital;
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Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de
validade nacional;

lll - prova de quitacao com o servico militar para candidatos do sexo masculino;

IV - certidao de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstanciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos
de 30 dias do inicio do periodo de inscri¢des;

V - documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no inciso |, tais como maquetes, obras de arte
ou outros materiais que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até o ultimo dia util
que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovacao dos itens constantes do memorial links de Dropbox ou
Google Drive ou qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Il, ndo serdao aceitas atas de defesa sem informa¢dao sobre homologacao
quando a concessdo do titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituicao de
Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao
sobre tal homologacdo implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas nos incisos lll e IV,
desde que tenham comprovado a devida quitagdo por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo
comprovar que se encontram em situagdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para o preenchimento do cargo so
podera tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar solicitacdo para que se
providenciem as condi¢bes necessarias para a realizacao das provas.

§ 8° - E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de cada um de seus
documentos no campo  especifico indicado pelo sistema  constante do  link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a realizacdo de
upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua
inscri¢ao.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus documentos em sua
inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se nao
sanar durante o prazo de inscri¢cBes eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricao sera indeferida.

§ 10 - Ndo sera admitida a apresentacao extemporanea de documentos pelo candidato, ainda que
em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena manifestara seu
interesse em participar da pontuacdo diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos deste Edital.
§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o candidato
devera possuir tragos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu interesse em
participar da pontuacdo diferenciada sera sujeita a confirmacdao por meio de banca de
heteroidentificacao.

§8 14 - Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaracdo de pertenca racial, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
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8 15 - Para confirmacao da autodeclara¢do do candidato indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o
Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia deste, o Registro
Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.

8§ 16 - Situagdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que
podera admitir a confirmacdo da autodeclaracao do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracao de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas,
liderancas indigenas de comunidades, associa¢cdes e/ou organizacBes representativas dos povos
indigenas das respectivas regides, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes a autodeclaragdo como
preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmagdo, estao disponiveis no site da Secretaria
Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso lll, serdo aceitos os documentos listados no art. 209 do Decreto Federal n°
57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que tiverem
completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscrigdes.

2. As inscricBes serdo julgadas pela Congregacdo da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo, em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo unico - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a cento e vinte dias, a contar da
data da publicacao no Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢cBes, de acordo com o artigo
134, paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

3. O concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases, por meio de atribuicao de
notas em provas, assim divididas:

12 fase (eliminatdria) - prova escrita - peso 3.

2° fase:

) julgamento do memorial com prova publica de arguicao - peso 3 e

I) prova didatica - peso 4.

8 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das provas sera publicada no Diario Oficial do
Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as
provas.

§ 3° - Na avaliacao das provas pela comissao julgadora, sera considerada a finalidade externada para
a criagdo da vaga (concessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso, disponivel no
anexo ao presente edital.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, sera realizada de acordo
com o disposto no art. 139, e seu paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

| - a comissao organizara uma lista de dez pontos, com base no programa do concurso e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido
exigir-se dos candidatos a realizacao de outras atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

lll - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas de durag¢do da prova;

IV - durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera permitida a consulta a livros, peridédicos e outros
documentos bibliograficos;

V - as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta poderdao ser utilizadas no decorrer da
prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;
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VI - a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candidato, devera ser reproduzida em cépias que
serdo entregues aos membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;
VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos membros da comissao julgadora;
VIl - serao considerados habilitados para a segunda fase os candidatos que obtiverem na primeira
fase, da maioria dos membros da comissao julgadora, nota minima sete;
IX - a comissdo julgadora apresentara, em sessdo publica, as notas recebidas pelos candidatos.
5. Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada candidato terd de cada examinador uma nota
final, observada a eventual aplicacdo da pontuacao diferenciada nos termos do item 11 deste Edital.
6. Participardo da segunda fase somente os candidatos aprovados na primeira fase.
7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera
refletir o mérito do candidato.
Paragrafo Unico - No julgamento do memorial, a comissao apreciara:
| - producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;
Il - atividade didatica universitaria;
[ll - atividades relacionadas a prestacao de servi¢os a comunidade;
IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;
V - diplomas e outras dignidades universitarias.
8. A prova didatica sera publica, com a duracao minima de quarenta e maxima de sessenta minutos,
e versara sobre o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137
do Regimento Geral da USP.
| - a comissao julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da
qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;
Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;
lll - a realizacao da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas ap6s o sorteio do ponto as quais serdo de
livre disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de outras atividades;
IV - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;
V - se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no maximo, trés,
observada a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacao da prova;

- quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissao Julgadora devera interromper o
candidato;
VII - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de prova, deverdo os
examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.
9. Ao término da apreciacao das provas, cada candidato tera de cada examinador uma nota final que
serda a média ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicagdo da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11
deste edital.
10. As notas das provas poderado variar de zero a dez, com aproximagao até a primeira casa decimal.
11. Aplicar-se-a pontuacdo diferenciada aos candidatos pretos, pardos e indigenas, nos termos ora
especificados.
§ 1°- A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em
todas as fases do concurso publico é:
PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:
- PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do concurso publico, de todos
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os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuacao
diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que ndo atingiram a pontuacao minima referida nos itens 4 e
13 do presente Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e
que ndo se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacgdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPl entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-
se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuacdo diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apds a aplicacao da pontuagdo diferenciada e que
gerara a classificacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima prevista
em edital. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota
simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuacao
diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os 88 1° e 2° deste item devem considerar duas casas decimais e
fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro
subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a todos os beneficiarios habilitados,
ou seja, aos que tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do certame,
considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuacao diferenciada entre os habilitados, ndo
sera calculada a pontuacao diferenciada.

§ 6° - A pontuacao diferenciada nao sera aplicada quando, na férmula de calculo da pontuacgao
diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuagao
média da concorréncia ampla).

12. O resultado do concurso sera proclamado pela comissdo julgadora imediatamente apds seu
término, em sessao publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos examinadores, nota
final minima sete.

14. Aindicacdo dos candidatos sera feita por examinador, segundo as notas por ele conferidas.

15. Sera proposto para nomeacdo o candidato que obtiver o maior numero de indica¢des da
comissdo julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovacdo em exame meédico realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n°
10.261/68.

17. A nomeacao do docente aprovado no concurso, assim como as demais providéncias decorrentes,
sera regida pelos termos da Resolucao n° 7271 de 2016.

18. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo com a USP, nos termos do
artigo 197 do Regimento Geral da USP.

19. O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeacdo somente o candidato indicado
para o cargo posto em concurso.
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20. O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

21. Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao concurso, encontram-se a disposi¢ao
dos interessados na Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sdo Paulo, na Av. Bandeirantes, 3900, 2° andar do Bloco D, a Rua Prof. Aymar
Baptista Prado, 835, Campus USP de Ribeirao Preto - SP, e-mail atacfdrp@usp.br, telefone (16) 3315-
4954,

ANEXO - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE

- Breve Descri¢cao da FDRP-USP:

No campus de Ribeirao Preto, esta sendo criado o InovaUSP que se tornara sede de diversos projetos
de R&D na area tecnoldgica. A integracdo dos diversos pesquisadores das areas da saude, tecnologia
e direito é relevante para garantir a inovac¢ao e o desenvolvimento tecnologico.

O Centro para Inteligéncia Artificial (C4Al) da USP, com apoio da IBM e FAPESP, possui uma unidade
em Ribeirdo Preto, localizada no Instituto de Matematica, logo, sera possivel integrar as pesquisas, ja
que ha 2 PI's do C4Al em Ribeirdo Preto: um ligado a area de exatas e outra ligada as ciéncias sociais
aplicadas.

Nesta area, solicita-se um docente RDIDP para desenvolver atividades de docéncia, pesquisa e
extensdo no que tange a Regulacdo da Inteligéncia Artificial. Além disso, deve-se ressaltar a
necessidade de integrar mencionada area as demais Unidades da USP que desenvolvem sistemas de
IA, como: Engenharia de Software, Ciéncias da Computacao, Fisica etc.

- Atividades previstas e Impactos:

Ensino: Criacdo de Disciplina na Graduacao e na Pds-Graduacdo: Inteligéncia Artificial, Legal Analytics
e Regulacao.

Descricdo da Disciplina: A inteligéncia artificial (IA) é aplicada em diversos campos da sociedade,
como: financeiro, saude, contratos, politicas publicas, empresaria etc. A tecnologia esta
transformando as instituicdes publicas e privadas, além de fomentar a criagdo de novos modelos de
negocios. Assim, o objetivo da disciplina € examinar o impacto da IA no Direito, analisar os modelos
de regulacdo da IA e observar as novas tendéncias para a prestacao de servicos juridicos,
principalmente, no campo consultivo.

Pesquisa: Deve-se destacar que, no Brasil, ndo ha pesquisas na area juridica concernentes ao estudo
de modelos regulatérios no campo tecnolégico e a legal analytics, sendo que é uma excelente
oportunidade iniciarmos essa linha de pesquisa e viabilizar a apresentacdo de propostas de leis
voltadas a regulagdo da matéria. Além disso, um docente nesta area podera fornecer contribuicdes
da area juridica para as ciéncias exatas e biologicas no ambito dos Centros de Inovac¢ao da USP.
Impactos esperados:

Curto Prazo: Formacdo dos alunos da graduacao e da pos-graduacao, permitindo a capacita¢dao para
a atuacao na area juridica no setor de tecnologia.

Médio Prazo: Criacdo de linhas de pesquisa na area, com orientacdes de iniciacdes cientificas,
dissertacbes de mestrado, teses de doutorado e orienta¢des de pds-doutorado. Além disso, sera
possivel verificar um impacto legislativo, podendo-se apresentar projetos de lei decorrentes da
pesquisa desenvolvida. Além disso, ndao se pode olvidar dos riscos que a sociedade enfrenta de
governos se utilizarem de sistemas de vigilancia para controlarem os seus cidadaos (dataveillance),
sendo necessario desenvolver a habilidade de pensamento critico na area do direito para enfrentar
0s possiveis desafios inclusive para a democracia.

Longo Prazo: Apoio para a criacao de solug8es tecnoldgicas no campo da Regulacdo da IA e de Legal
Analytics. Participa¢do dos docentes e dos alunos do direito em projetos de pesquisa e em
incubadoras voltadas a inovacgao.
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- Expectativa de mudanca para o futuro:

Sera possivel desenvolver projetos integrados com a Empresa Jr. Para poder fornecer o devido
suporte juridico as startups voltadas a IA.

Por fim, um docente dedicado nesta area em Ribeirdo Preto podera iniciar uma transformacao na
sociedade, viabilizando um projeto de médio e longo prazo de transformar a cidade em um polo
tecnoldgico do interior, da mesma maneira que se observa em Sdo Carlos, com diversas incubadoras
e com uma elevada quantidade de patentes.
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