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TITULO DO EIXO A SER DESENVOLVIDO: Anélise Comportamental de Atores do Sistema Judicial

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Sergio Nojiri

ODS-ONU* que abrange(m) a atividade proposta, se for o caso:

NUMERO MAXIMO DE ALUNOS, SE HOUVER: 25

GRUPO SOCIAL ALVO DA ATIVIDADE: Atores do Sistema de Justica de Ribeirao Preto

CARGA HORARIA TOTAL: 06 - trabalho (Horas Extens3o: 06)

* Ver Anexo |

OBIJETIVOS

O principal objetivo da disciplina é de preparar o aluno para a pratica da pesquisa, especialmente da pesquisa empirica,
junto a érgaos do sistema de justica da cidade de Ribeirdo Preto.

Vale ressaltar que o desenvolvimento e a execuc¢do do projeto de pesquisa fica a cargo dos préprios alunos, sob a
responsabilidade do docente.

METODOLOGIA:

Descreva a(s) metodologia(s) de trabalho utilizada(s)...

Serdo utilizadas técnicas prdprias da pesquisa empirica, como entrevistas, surveys, observagao participante e demais
pesquisas de campo que se mostrarem Uteis aos objetivos do projeto a ser desenvolvido.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

Plano de atividades (cronograma, calendario, pesquisas, entrevistas, execug¢do do projeto, produtos etc.)...
Primeiro més: escolha do objeto de pesquisa e definicdo de seus objetivos objetivos.

Primeiro e Segundo més: levantamento bibliografico e leitura a respeito do assunto a ser pesquisado.

Terceiro més: definicdo das equipes de trabalho e consequentes tarefas a serem realizadas.

Demais meses: execuc¢do da pesquisa, com visitas as instituicdes, coleta de dados e andlise dos dados coletados.

RESULTADOS ESPERADOS:
Pratica de pesquisas empiricas pelos alunos e sua aproximacdo com ambientes judiciais e institucionais da cidade.




METODO DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO DOS DISCENTES EMPREGADO PELO DOCENTE:

Quais instrumentos avaliativos a serem aplicados, quando serdo aplicados, quais os critérios de avaliacao e de
aprovagao...
A avaliacdo sera realizada mediante a participacdo e o engajamento de cada aluno no projeto de pesquisa

METODO DE AVALIACAO DO IMPACTO PARA O GRUPO SOCIAL ALVO QUE SERA EMPREGADO PELO DOCENTE:

Descreva os indicadores que serdo observados na avaliagao, os critérios de avaliacdao e os meios de divulgacdo desses
impactos

Como ja é costume na disciplina, ao final serd apresentado um relatério ao publico em geral, mas especialmente voltado
para os sujeitos da pesquisa, os atores do sistema de justica de Ribeirdo Preto.

ANEXO |

Lista de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS-ONU) e que pode se encaixar a tematica do eixo proposto para
o laboratério

1, erradicagdo da pobreza

2. Fome zero e agricultura sustentdvel

3. Saude e bem-estar

4. Educagdo de qualidade

5. Igualdade de género

. Agua potével e saneamento

. Energia limpa e acessivel

6
7
8. Trabalho descente e crescimento econémico
9

. Industria, inovagdo e infraestrutura

10..Redugdo das desigualdades

11. Cidades e comunidades sustentdveis

12. Consumo e produgdo responsavel

13. A¢do contra a mudanca global do clima

14. Vida na agua

15. Vida terrestre

16. Paz, justica e instituicOes eficazes

17. Parcerias e meios de implementagdo




