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Formulario para apresentacao de projeto/eixo
de trabalho para as disciplinas de Laboratorio
oferecidas no 1° e 2° semestres de 2024

O e-mail do participante (nojiri@usp.br) foi registrado durante o envio deste formulério.

Selecione qual(is) disciplina(s) de Laboratério sera(ao) oferecida(s) (OBS: a disciplina deve *
ter sido atribuida pelo departamento):

. Laboratério Il (Obrigatéria)

. Laboratério IV (Obrigatéria)
Laboratério VI (Optativa livre)
Laboratério VIII (Optativa livre)

Laboratério X (Optativa livre)

TiTULO DO EIXO OU PROJETO A SER DESENVOLVIDO: *

Percepcao de Atores do Sistema de Justica

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): *

Sergio Nojiri e Paulo Eduardo Alves da Silva

NUMERO MAXIMO DE ALUNOS (minimo de 25 alunos): *

50 alunos
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GRUPO SOCIAL ALVO DA ATIVIDADE: *

Advogados e advogadas da cidade de Ribeirao Preto

OBJETIVOS (descreva os objetivos do eixo de trabalho e estudos): *

Avaliar os impactos das novas tecnologias no cotidiano de trabalho dos advogados

METODOLOGIA (descreva a metodologia a ser utilizada) *

Pesquisas empiricas: survey e entrevista

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (publico alvo, plano de atividades, cronograma, *
calendario, pesquisas, artigos, entrevistas, oficinas etc.)

Realizacao e aplicagao de survey e de entrevistas a advogados e advogadas de Ribeirdo Preto sobre a
questao do emprego de novas tecnologias em suas atividades didrias. A pesquisa teve inicio no
primeiro semestre deste ano e devera ser encerrada no segundo semestre, com a apresentagao dos
resultados a comunidade juridica de Ribeirao Preto, especialmente entre os advogados.

RESULTADOS ESPERADOS (descreva os resultados esperados, produtos ou impactos *
sociais da atividade)

Encontrar uma avaliagdo da classe dos advogados de Ribeirdo Preto sobre os impactos das novas
tecnologias em seus afazeres profissionais.

METODO DE AVALIAQZ\O DO DESEMPENHO DOS DISCENTES EMPREGADO PELO DOCENTE *
(quais instrumentos avaliativos a serem aplicados, quando serdo aplicados, quais os
critérios de avaliacao e de aprovacgao):

Avaliacao da participagao no desenvolvimento, aplicagao e resultados das técnicas de pesquisa
empirica empregados, seja no survey ou nas entrevistas.
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METODO DE AVALIAGAO DO IMPACTO PARA O GRUPO SOCIAL ALVO QUE SERA *
EMPREGADO PELO DOCENTE (descreva os indicadores que serdo observados na avaliagéo,
os critérios de avaliagao e os meios de divulgagao desses

impactos):

Nao havera avaliagdo de impacto, somente a divulgagao dos resultados da pesquisa.

ANEXO | (facultativo)

Indicar nimeros da Lista de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS-ONU) e que pode
se encaixar na temdtica do eixo proposto para o laboratério (se houver):

. Erradicagao da pobreza

. Fome zero e agricultura sustentavel

. Saude e bem-estar

. Educacéo de qualidade

. lgualdade de género

. Agua potéavel e saneamento

. Energia limpa e acessivel

. Trabalho descente e crescimento econémico
9. Industria, inovagao e infraestrutura

10. Reducgao das desigualdades

11. Cidades e comunidades sustentaveis
12. Consumo e produgao responsavel

13. Agao contra a mudanca global do clima
14. Vida na agua

15. Vida terrestre

16. Paz, justica e institui¢cdes eficazes

17. Parcerias e meios de implementacao

O N o o ODN =

Né&o ha

Este formulario foi criado em Universidade de Sao Paulo.
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