
Laboratório II (Obrigatória)

Laboratório IV (Obrigatória)

Laboratório VI (Optativa livre)

Laboratório VIII (Optativa livre)

Laboratório X (Optativa livre)

Percepção de Atores do Sistema de Justiça

Sergio Nojiri e Paulo Eduardo Alves da Silva

50 alunos

Formulário para apresentação de projeto/eixo
de trabalho para as disciplinas de Laboratório
oferecidas no 1º e 2º semestres de 2024
O e-mail do participante (nojiri@usp.br) foi registrado durante o envio deste formulário.

Selecione qual(is) disciplina(s) de Laboratório será(ão) oferecida(s) (OBS: a disciplina deve
ter sido atribuída pelo departamento):

*

TÍTULO DO EIXO OU PROJETO A SER DESENVOLVIDO: *

DOCENTE(S) RESPONSÁVEL(IS): *

NÚMERO MÁXIMO DE ALUNOS (mínimo de 25 alunos): *
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Advogados e advogadas da cidade de Ribeirão Preto

Avaliar os impactos das novas tecnologias no cotidiano de trabalho dos advogados

Pesquisas empíricas: survey e entrevista

Realização e aplicação de survey e de entrevistas a advogados e advogadas de Ribeirão Preto sobre a 
questão do emprego de novas tecnologias em suas atividades diárias. A pesquisa teve início no 
primeiro semestre deste ano e deverá ser encerrada no segundo semestre, com a apresentação dos 
resultados à comunidade jurídica de Ribeirão Preto, especialmente entre os advogados.

Encontrar uma avaliação da classe dos advogados de Ribeirão Preto sobre os impactos das novas 
tecnologias em seus afazeres profissionais.

Avaliação da participação no desenvolvimento, aplicação e resultados das técnicas de pesquisa 
empírica empregados, seja no survey ou nas entrevistas.

GRUPO SOCIAL ALVO DA ATIVIDADE: *

OBJETIVOS (descreva os objetivos do eixo de trabalho e estudos): *

METODOLOGIA (descreva a metodologia a ser utilizada) *

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (público alvo, plano de atividades, cronograma,
calendário, pesquisas, artigos, entrevistas, oficinas etc.)

*

RESULTADOS ESPERADOS (descreva os resultados esperados, produtos ou impactos
sociais da atividade)

*

MÉTODO DE AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DOS DISCENTES EMPREGADO PELO DOCENTE
(quais instrumentos avaliativos a serem aplicados, quando serão aplicados, quais os
critérios de avaliação e de aprovação):

*
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Não haverá avaliação de impacto, somente a divulgação dos resultados da pesquisa.

Não há

Este formulário foi criado em Universidade de São Paulo.

MÉTODO DE AVALIAÇÃO DO IMPACTO PARA O GRUPO SOCIAL ALVO QUE SERÁ
EMPREGADO PELO DOCENTE (descreva os indicadores que serão observados na avaliação,
os critérios de avaliação e os meios de divulgação desses
impactos):

*

ANEXO I (facultativo)

Indicar números da Lista de Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS-ONU) e que pode
se encaixar na temática do eixo proposto para o laboratório (se houver):

1. Erradicação da pobreza
2. Fome zero e agricultura sustentável
3. Saúde e bem-estar
4. Educação de qualidade
5. Igualdade de gênero
6. Água potável e saneamento
7. Energia limpa e acessível
8. Trabalho descente e crescimento econômico
9. Industria, inovação e infraestrutura
10. Redução das desigualdades
11. Cidades e comunidades sustentáveis
12. Consumo e produção responsável
13. Ação contra a mudança global do clima
14. Vida na água
15. Vida terrestre
16. Paz, justiça e instituições eficazes
17. Parcerias e meios de implementação

 Formulários
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